Protocollo n° 532 del 18/09/2020

BANDO DI SELEZIONE INTERNA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER N° 1 OPERATORE CON
' QUALIFICA “AUTISTA OPERATORE DI MACCHINE COMPLESSE”
_ AREA OPERATIVA — SERVIZIO RACCOLTA

Si informa tutto il personale dipéndente, con contratto a tempo indeterminato, che 'Azienda intende effettuare una
selezione interna di personale per la copertura di nr. 1 posizione con qualifica di “AUTISTA OPERATORE DI MACCHINE
' COMPLESSE” liv. 4° B CCNL, nell’area raccolta rifiuti, con decorrenza operativa dal 01/11/2020.

A tal fine si espongono le caratteristiche, i titoli e le competenze necessarie a ricoprire il predetto ruolo:

1.  Requisitiminimi necessari: =~

* 2 anni di esperienza in Azienda nei servizi di raccolta e trasporto rifiuti
= Possesso patente C + CQC in vigore

2.  Conoscenze necessarie:

= Conoscenza del codice della strada; :

*  Ottima conoscenza della realta territoriale di riferimento (viabilita, attivité produttive, ecc.);

= Ottima conoscenza Azienda e servizi forniti;

= Conoscenze sull'impiego di automezz;/autocarn/attrezzature per la raccolta e il trasporto di rifiuti in
particolare su automezzi specialmente allestiti {es. liftcar e liftcar dotato di caricatore);

»  Normativa Sicurezza sul lavoro; .

= . Sistema qualitd aziendale e procedure specifiche;

3.  Esperienza/Capacita:

= Capacita di svolgere in autonomia i servizi di raccolta e trasporto rifiuti;

4.  Addestramento specifico da eseguire all'inserimento nella mansione:

 Utilizzo della modulistica operativa sistema qualita aziendale e procedure specifiche;
» Aggiornamenti di sicurezza sul lavoro;
s Normativa nazionale e locale sulla gestione dei rifi utl,

5. Commissione giudicatrice

* La Commissione Giudicatrice & nominata nel rispetto delle vigenti disposizioni legislative e della procedura di
selezione del personale approvata dall’amministratore unico. .

*» Alla Commissione & demandato I'espletamento di ogni attivita inerente la selezione, compresa la decisione
sulle ammissioni e sulle esclusioni dalla medesima.
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18 settembre 2020

Aario; Diversi
. 2020/LT/U/532 ’ :
detto: selezione interna di personale al fine di formare una graduatoria per operatori con qualifica di “AUTISTA OPERATORE DI MACCHINE COMPLESSE”
liv. 4° B CCNL

6.  Criteridi valutazione
I criteri di verifica per 'ammissione alla selezione sarannio i seguenti:

*  Verifica del possesso di titoli e competenze dichiarate dal candidato.
* Saranno esclusi i candidati per i quali il medico ha rilasciato limitazioni di idoneita. alla mansione che

precludano lo svolgimento ordinario di quanto previsto dal profilo professionale.
La Commissione Giudicatrice disporra per la valutazione dei titoli e delle prove di 100 punti suddivisi come segue:
A, Punti da 0 a 20: assegnati a valutazione del curriculum formativo: : :
* Percorso professionale in azienda, con particolare attenzione alla scheda di valutazione dell’anno 2019;
* Percorso formazione obbligatoria in azienda; ’
B. Puntida 0 a 25: assegnati sulla base della prova scritta (materie di cui al punto 2 del presente bando);
C.  Puntida 0 a 30: assegnati sulla base colloquio (materie di cui al punto 2 del presente bando);

D. Puntida 0 a 25: assegnati sulla base della prova su campo.

Saranno ammessi. alla prova sul campo i candidati che riporteranno un punteggio complessivo pari o superiore ai
50/100 dei punti nelle precedenti tre fasi di valutazione. La posizione verra assegnata al candidato che avra conseguito

il punteggio pil alto.

I candidati sono invitati a presentare regolare domanda, di cui si allega stampato, entro e non oltre il 05 ottobre 2020
presso la sede di.Via Savio, 22 - 33170 Pordenone {orario ufficio). '

Per ogni ulteriore indicaziqne/riferimento si rimanda al CCNL del 10 luglio 2016.
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